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Na temelju članka 26. Izjave o osnivanju ČISTOĆA I ZELENILO d.o.o. Knin za obavljanje određenih  
komunalnih i ostalih djelatnosti, direktor Društva raspisuje 
 

NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme 

 
Potreban radnik/ca: 
 

  Grobar (NKV) – 1  izvršitelj/ica 
 
- vrsta zaposlenja: radni odnos zasniva se na neodređeno vrijeme od uz uvjet probnog rada od 6 

(šest) mjeseci 
- vrijeme rada: puno radno vrijeme, prema mjerodavnim propisima i općim aktima Društva 

rok prijave: natječaj je otvoren osam (8) dana od dana objave istog na Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje  

-  opis posla: otvara i zatvara groblje u propisanom radnom vremenu, održava urednost i čistoću 
 groblja i mrtvačnice, radi na poslovima pripreme, sahrane i zatvaranja grobnice,  radi po potrebi i 
 izvan radnog  vremena, obavlja i druge poslove iz djelokruga rada svojega radnog mjesta po 
 nalogu  neposrednog rukovoditelja 
 
Uvjeti: 
 

- NKV, PKV 
- radno iskustvo: nepotrebno 
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta. 

 
 Uz prijavu na natječaj treba priložiti dokumente kako slijedi: 

- zamolba s kratkim životopisom, 
- preslik osobne iskaznice, 
- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak, izdano od nadležnog suda u vrijeme 
   trajanja roka za podnošenje prijave na natječaj,  

 
Preslike tražene natječajne dokumentacije ne moraju biti ovjerene, s tim da je kandidat koji se odabere u 
obvezi prilikom sklapanja odgovarajućeg ugovora predočiti dokaze o ispunjavanju uvjeta u originalu ili 
ovjerenoj preslici. Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave neće se razmatrati i njihovi podnositelji 
neće se smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj. 
 
Prijava s dokumentacijom dostavlja se putem e-maila info@ciz.hr ili osobnim dolaskom na adresu 
poslodavca: Čistoća i zelenilo d.o.o., Trg Oluje 9, 22300 Knin 
 
Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete. Izrazi koji se koriste 
imaju rodno značenje i odnose se jednako na muški i na ženski rod.   
 
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužne su uz prijavu na 
natječaj pozvati na to pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.  
  
Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17, 98/19, 84/21),  članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13, 
152/14 , 39/18, 32/20)  dužne su u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate  samo pod jednakim uvjetima. 
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 101. stavcima 1.-3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužna je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i sve dokaze propisane člancima 103. i 
104. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji koji su objavljeni i 
mogu se naći na poveznici na internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br: 121/17, 98/19, 84/21):  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA
%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Društvo može pozvati kandidate na provjeru stručnih i radnih sposobnosti, praktičnim djelom i/ili 
intervjuom, o čemu će ih pravodobno obavijestiti. O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni 
objavom Odluke o izboru na web stranici Društva i oglasnoj ploči. 
 
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su izričito suglasni da Čistoća i zelenilo d.o.o., Knin, kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podatka, kao i da se njihovi podaci 
za kontakt mogu dalje obrađivati u svrhu budućih potreba za zapošljavanjem. 
 
Društvo pridržava pravo poništenja Natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. O postupku selekcije kao i 
konačnoj odluci o izboru kandidata ili poništenju postupka, kandidati će biti pravodobno obaviješteni 
oglasom na webu društva i/ili oglasnoj ploči. 
           
 
             Direktor 
                     Ivan Mesić   
 
 
 
 
 
 
Broj: 245/1-24 
Knin, 07. 11. 2024. godine 
 
 
 
 
 
Dostaviti: 

1. Oglasna ploča/ Mrežne stranice Društva, 
2. Hrvatski zavod za zapošljavanje 
3. Sektor općih, kadrovskih i pravnih poslova, ovdje 
4. Arhiva, ovdje 


