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Na temelju ¢lanka 26. Izjave o osnivanju CISTOCA 1 ZELENILO d.o.0. Knin za obavljanje odredenih
komunalnih i ostalih djelatnosti, direktor Drustva raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

Potreban radnik/ca:
1. Portir na odlagalistu ,, Mala Promina™ (NKV) — 1 izvrSitelj

- Vrsta zaposlenja: radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada od 3 (tri)
mjeseca

- Vrijeme rada: puno radno vrijeme, prema mjerodavnim propisima i opéim aktima Drustva

- Rok prijave: Natjecaj je otvoren 10 (deset) dana od dana objave istog na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje

- NKV
- Radno iskustvo: nije potrebno

Dodatna osposobljavanja ( nisu uvjet) :
- rukovatelj motornom kosilicom/trimerom
- rukovatelj bagerom

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti dokumente kako slijedi:

- zamolba

- kratak zivotopis

- preslik osobne iskaznice

- uvjerenje o nekaznjavanju nadleznog suda ne starije od 6 mjeseci

- dokaze o dodatnim osposabljavanjima (ukoliko ih kandidat posjeduje)

Preslike trazene natjecajne dokumentacije ne moraju biti ovjerene, s tim da je kandidat koji se odabere u
obvezi prilikom sklapanja odgovaraju¢eg ugovora predociti dokaze o ispunjavanju uvjeta u originalu ili
ovjerenoj preslici.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave nece se razmatrati i njihovi podnositelji nece se smatrati
kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Prijava s dokumentacijom dostavlja se putem e-maila info@ciz.hr ili osobnim dolaskom na adresu
poslodavca: Cistoéa i zelenilo d.0.0., Trg Oluje 9, 22300 Knin

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete. lzrazi koji se koriste
imaju rodno znadenje i odnose se jednako na muski i na zenski rod.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzne su uz prijavu na
natje¢aj pozvati na to pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti prema clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
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Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17, 98,19), ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13, 152/14 i
39/18) i ¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 77/92,
27/93. 58/93. 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj: 121/17., 98/19) potrebno je prilozZiti sljedece:

a) rjesenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata odnosno potvrdu o
priznatom statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju
od $est mjeseci (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka ¢) i e) do k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka ¢) ie)dok)
b) dokaz o nezaposlenosti — potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od mjesec dana (u slucaju iz
&lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga Zakona)

¢) presliku pravomoénog rjeSenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog zaposlenja

d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrbi

e) potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga Zakona
ne odgovara njegovoj strucnoj spremi (u sluaju iz ¢lanka 101. stavka 2. i ¢lanka 102. stavka 2. ovoga
Zakona)

f) presliku pravomocnog rjeSenja o priznatom pravu na novéanu naknadu iz ¢lanka 107. ovoga Zakona ili
prava na zajamcenu minimalnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka g), h). 1), j) 1 k) i ¢lanka 102.
stavka 1. tocaka g), h), 1), j) 1 k) ovoga Zakona)

g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (kada se prijavljuju osobe iz
Zlanka 101. stavka 1. tocaka f), i) i k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka f). 1) 1 k) ovoga Zakona)

h) rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka a). b). g). h). i). j) i k) i ¢lanka 102, stavka 1. tocaka a),
b). ). h), ).1) i k)

i) rjeSenje o priznatom statusu Clana obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata
(osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. to¢aka a), b) i d) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka a), b) i d)).

Poveznica na internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br: 121/17, 98/19):

https://branitel] i.gov.hr/UserDocsImages/NG/1 2920Prosinac/Zaposljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA
%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLIAVANIU.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzna je. osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta. priloZiti
i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos.

Drustvo moze pozvati kandidate na provjeru stru¢nih i radnih sposobnosti pisanim testiranjem, prakti¢nim
djelom i/ili intervjuom, o €emu ¢e ih pravodobno obavijestiti.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni objavom Odluke o izboru na web stranici Drustva i
oglasnoj plo¢i.

Prijavom na natjecaj, pristupnici natjecaja su izricito suglasni da Cistoéa i zelenilo d.o.0., Knin, kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podatka. kao i da se njihovi podaci
za kontakt mogu dalje obradivati u svrhu buducih potreba za zaposljavanjem.

Drustvo pridrzava pravo ponistenja Natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. O postupku selekcije kao i
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konaénoj odluci o izboru kandidata ili poniStenju postupka. kandidati ce biti pravodobno obavijesteni
oglasom na webu drustva i/ili oglasnoj ploti.

(
Dirgktor
Ivan\Mesic¢

/

Broj: 393/1-21
Knin, 20.12.2021. godine

Dostaviti:
1. Oglasna plo¢a Drustva,

2. Mrezne stranice DruStva,

3. Hrvatski zavod za zaposljavanje

4. Sektor opéih, kadrovskih i pravnih poslova, ovdje
5. Arhiva, ovdje
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